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渝水区2021年度预算绩效管理工作开展情况说明

    一、进一步强化预算绩效管理制度建设。一是制定了《推进全区预算绩效管理提质增效工作方案》，不断推进绩效管理制度建设。二是印发了《渝水区财政支出事前绩效评估管理暂行办法》，为我区规范财政支出事前绩效评估工作提供了制度保障。
二、继续做好2022年绩效目标管理工作。一是组织做好2022年度绩效目标申报工作，在预算单位编制申报预算时，要求各单位必须明确项目的预期成本、产出、效果及相关满意度等绩效目标，绩效目标管理达到全覆盖。二是组织做好绩效目标审核工作。
三、绩效评价进一步加强。一是组织区直各单位认真按要求开展部门绩效自评，2021年开展自评项目资金总额4.2亿元，全区51个部门都做了整体支出绩效自评。二是区财政局抽取2个部门和8个项目委托中介进行重点评价，重点评价项目资金总额3583万元。
四、做实项目绩效监控。一是组织主管部门对2021年度区本级项目绩效目标实现程度和预算执行进度实行“双监控”，监控项目金额达到6亿。二是区财政局选择了4个项目实施财政绩效运行监控，针对监控过程中发现的偏差及时采取措施，确保预算绩效目标按期完成。
五、评价结果得到有效应用。一是及时反馈评价中发现的问题并督促单位整改。财政重点评价结束后，财政局将重点评价中发现的问题，及时向部门反馈，督促各预算部门做好整改工作。二是将评价结果作为调整部门预算、完善政策、改进管理的依据。
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